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» Fondimpresa ¢ il fondo interprofessionale per la formazione continua di
Confindustria, Cgil, Cisl e Uil.

» Liscrizione a Fondimpresa é gratuita

» Scegliendo Fondimpresa lo 0.30%dei contributi che regolarmente |'azienda
versa all'INPS vengono convogliati in questo Fondo interprofessionale e
possono essere riutilizzati per finanziare la formazione (corrisponde a circa

40€ per dipendente annuo)

» Se questo 0,30% viene lasciato all'INPS non si puo usare
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FORMAZIONE

ADESIONE

Come

Quando

Validita

Quanto costa

Scegliendo nelle "DenunciaAziendale" del flusso UNIEMIENS aggregato,
all'interno dell'elemento "Fondolnterprof", I'opzione "Adesione" selezionando
il codice FIMA e inserendo il numero dei dipendenti (solo quadri, impiegati e
operai)interessati all'obbligo contributivo

In qualunque momento dell'anno. Bastera effettuare I'adesione una sola volta

L'adesione a Fondimpresa ha validita immediata

L'adesione @ GRATUITA e non va sostenuto alcun costo in nessun momento
anche successivo all'adesione
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Accesso a Fondimpresa:

http://www.fondimpresa.it/

o IL FONDO INTERPROFESSIONALE PER LA FORMAZIO

| on d | m presa NHNUA PIU VICINO ALLA TUA IMPRESA
—

CHISIAMO © COMEFUNZIONIAMO © INCIFRE © STAMPAECOMUNICAZIONE © STUDIEREPORT CONTATTI

&

CONTRIBUTO AGGIUNTIVO

Avviso 4/2017
7 2 milioni di euro

&

CONTO FORMAZIONE

PER OGNI
AZIENDA
CONTO DI SISTEMA


http://www.fondimpresa.it/
http://www.fondimpresa.it/
http://www.fondimpresa.it/
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FORMAZIONE

Le credenziali servono per usare tutte le opportunita Fondimpresa

.l.ondimpresa S }j

:: Home :: FAQ :: News :: Download :: Storico :: Informativa Privacy

08-03-2018 22:42:

!
|

LOGIN

PASSWORD | |

LOGIN

Recupera Login L]

Rigenera Password
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'azienda puo usare le risorse accantonate nel proprio conto formazione in
qualsiasi momento dell’anno.

Possono essere finanziati tramite le risorse del conto formazione:

> Corsi aziendali

» Corsi svolti all’esterno presso scuole, universita, ecc...

» Consulenza Pt
> Affiancamento svolto sul lavoro da consulenti esterni “
» Affiancamento svolto sul lavoro da dipendente interno

os?
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'IMPORTANTE E’ CHE TUTTE LE ATTIVITA’ VENGANO \“"( |
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FATTURATE DOPO LUAPERTURA DEL PROGETTO
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Gestire il Conto Formazione con il nostro Ufficio ( Eventi

FORMAZIONE
'azienda ci D o Gesti |
: ] | Predisponiamo il ’Azienda estiamo le
ornisce e progetto . pratiche di
credenziali . & " rendiconto per
e il fabbisogno (anche il passaggio inseriti nel ottenere il
T sindacale) progetto Aol

Qualora 'azienda non
abbia le rappresentanze
sindacali interne
facciamo noi il passaggio
con le territoriali

Chiediamo noi i all'azienda
dati per predisporre i
registri

Gestiamo la piattaforma
per inserire partecipanti e
attivita

LA CORRETTEZZA DEL RENDICONTO VIENE VALIDATA DA UN
REVISORE CHE PRODUCE UNA RELAZIONE (GESTIAMO NOI
ANCHE QUESTO PASSAGGIO)

Per rendicontare

chiediamo

all’Azienda:

- Fatture
fornitori

- Quietanze
pagamento

- Registri
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» Secondo il medesimo processo visto prima le Aziende possono usufruire
periodicamente di risorse aggiuntive che incrementano il proprio Conto

Formazione

» Limporto aggiuntivo va dai 3.000€ agli 8.000€ (in base alla dimensione
aziendale)

» Viene erogato tendenzialmente una volta I'anno, tra giugno e ottobre

> |l processo per gestirlo & identico a quello del conto formazione .
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» Periodicamente Fondimpresa bandisce degli Avvisi

» Possono partecipare agli avvisi come Soggetti Attuatori solo societa
Accreditate (il nostro ufficio lo &)

» Le Aziende possono aggregarsi a questi Avvisi, tramite una lettera di
adesione che viene inserita sempre a piattaforma (da noi)

» | fornitori sono pagati da noi, I'azienda non deve anticipare nulla

| ondimpresa
®
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A breve presenteremo un nuovo Avviso

Aggregatevi!

I' ondimpresa
| 9

AVVISO
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» QUALIFICAZIONE DEI PROCESSI PRODUTTIVI E DEI PRODOTTI (Interventi di sviluppo
delle competenze dei lavoratori centrati sulla tematica delle tecniche di produzione)

» INNOVAZIONE DELL'ORGANIZZAZIONE (Certificazioni di prodotto o di processo, tecniche
lean etc)

» DIGITALIZZAZIONE DEI PROCESSI AZIENDALI (Progetti o interventi di innovazione
digitale che riguardano lI'introduzione di nuovi processi in azienda o un notevole
miglioramento di quelli gia esistenti, es formazione su applicativi informatici e gestionali
aziendali, web marketing etc.)

> INTERNAZIONALIZZAZIONE (Processi di internazionalizzazione, strategie per 'export,
corsi di lingua, marketing internazionale etc.)
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» Si ottengono circa 40 ore di formazione gratuita da realizzare direttamente presso la
vostra sede aziendale

» Periodo di svolgimento: presumibilmente tra settembre 2018 e giugno 2019

» Minimo 5 partecipanti per corso ( 2 partecipanti scegliendo il regolamento DE MINIMIS)

» Sede svolgimento corsi: presso le aziende aderenti

» Destinatari: operai, impiegati, quadri, apprendisti, lavoratori in cassa integrazione guadagni

» Docenti: indicati direttamente dall’azienda, purche liberi professionisti e non societa
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FORMAZIONE

Compilare la scheda di P e
PRODOTTO/SERVIZIO:
DESCRIZIONE DELPRODOTTO / SERVIZIO OFFERTO E DELLETIPOLOGIE DI CLIENT!
d H d | SCHEDA PRE ADESIONE AZIENDA
preadesione € mandaria a RO —— -
H H WOTA BENE: Far Tinsarimento nel Piano 5373 G215 DIIOrIEE 21 sT2n2e che hann CODCTET] DIoZettic sviuppo i
ormazione@federlegnoarredo.i e e D

SITUAZIONE DEL MERCATO E DEL CONTESTO COMPETITIVO:

[——— PR —
IENDA: Lazienda ha in corso oin reti i il della 3 nell g iarea
'SEDE LEGALE (ir [] QUALFICAZIONE DEI PROCESSI PRODUTTIVI E DEI PRODOTTI [obbligatonis dettoglo sez. successiva)
. COMPLESS1V0 DIPENDENT FEP—— E orermauzzezions oo processt aziony eslgaino setagis e i
ReFERENTE DA CONTATTAAE . g orogie st et

Email

DETTAGUIO PROGETTO (in #3572 o n programma in szienca)

UAZIENDA E' IN POSSESSC DELLE CREDENZIAL FER LA PLATTAFORMA FONDIMPRESA?SI __NO __
Aarea diintervento del progetto [tra guelle sopra indicate}
Login Fondimpresa password Fondimpresa

Sulla base dei dati inseriti e e e —

L& FIRMA DIGITALE E' PRESSO L'AZIENDA O IN ALTRA SEDE?

DIMENSIONE AZIENDA: [ JMicro impresa [ [Piccola Impresa [|Mediz Impresa [ Jerande impresz

elaboreremo da piattaforma i ————— B

INDACALE 1M s mo

— Vantaggio competitivo atteso sul mercato di riferimentor
‘SEDE LAVORATORI DA FORMARE:

I'adesione definitiva da farvi WATRCOLA IS VOTATOR 04 e S ——

CODICE ISTAT/ATECO LAVORATORI DA FORMARE:

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO

firmare (con firma digitale) e B —

DI CUI DONNE:

{Fasi, tempi, r d del progetto fintervento 3lmomento atiuale): _
DI €UI: N, OVER 50,SOSPES, €1G O STRANIERI {somms}

DI CUI N. GIOVAN! 1829 ANNI

REGOLAMENTO PRESCELTO:
parsons s formare(interssssts dl progeto/intervents di innovazions tecnologics)

e {UEhn 651/2014 81 47/06/2014 [A1UTI DI STATO ALLA FORMAZIONE) RUOLO SVOLTO GMPETENZE POSSEDUTE COMPETENZE DA ACQUISIRE

REG. {UE)n. 1407/2013 del 16/12/2014 (DE MINIMIS} In 350 i sceita del De Minimis barrare Foprione 102 :

1 Nelfeserciio finanziario in corso & neidue esercizifinanziari precedenti {utiizzati per scopi fisch) non
ha avuto s concessione, o ahri regolament 'de minimis,

. 2. ___ MWelfeserciio finanziario in corso & neidue esercizifinanziari precedenti {ufifzzati per scopi fiscali) ha
. m a rzo #Vito s concessions, o ftr regolament ‘e minimis), Cei sgusnt comrioutl
[Gata Ol concessione | Importo el azevolatons | Ente erogatore Descrizione
dellagevolazions.

1ncaso i pil progett in azienda copisre & compilare un ahro riguado DETTAGLIO PROGETTO.

LEGALE RAPPRESENTANTE:

Cognome Nome codice Fiscale,
nato 3 Brov__J1 Pesidate in vis il spedive in formato werd senza firme o i it entroil 16 marzo 2018
Comune Prov. {__} Codice Fiscale
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FORMAZIONE

Per info 0 1000
scrivici QJJ

formazione@federlegnoarredo.it

Oppure chiamaci

Sara Nill —Responsabile 0280604331
Mara Lorenzini — Specialist Fondimpresa 0280604435
Marika Petrillo — Academy 0280604302

&
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